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UN/VERSIDAD DE EXTREMADURA

ot NOMBRAMIENTO RPE IGUALDAD

Y LA COMUNICACION P/ES007_D001

De acuerdo con el Procedimiento para la Promocién y Defensa de la Igualdad
(P/ES007_FDyC) aprobado por la Facultad de Ciencias de la Documentacion y la
Comunicacion, y en cumplimiento de lo dispuesto en su apartado 5.2, se procede al
nombramiento de la persona responsable de Igualdad en este Centro.

Este nombramiento se realiza en el marco del compromiso institucional con la igualdad y
con el objetivo de impulsar y coordinar las acciones orientadas a la promocion y defensa de
la igualdad en la Facultad, garantizando la definicion, seguimiento y evaluacion de los
objetivos establecidos en esta materia, conforme a lo estipulado en el procedimiento.

Datos del nombramiento:
Persona nombrada: [Nombre completo]

Puesto: Responsable de Igualdad de la Facultad de Ciencias de la Documentacion y la
Comunicacion

Fecha de nombramiento: [Fecha de aprobacion en Junta de Facultad]
Procedimiento: P/ES007_FDyC

Con este nombramiento se da cumplimiento al procedimiento establecido para fortalecer las
acciones de igualdad en la Facultad, garantizando la integracién de la perspectiva de
igualdad en las acciones formativas, de investigacion, gestion y difusion, en coherencia con
la Politica y Objetivos de Calidad del Centro y con las directrices de la Universidad de
Extremadura.

Lo que se comunica a los efectos oportunos, para su incorporacion al sistema de gestion de
la calidad del Centro y su archivo en SIGEAA como evidencia del cumplimiento de este
procedimiento.
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Facultad de Ciencias de la Documentacion y la Comunicacion



